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Aktuality z prav OSVC na kompenzace a Ulevy v souvislosti s krizi zplsobenou opatfenimi proti koronaviru.
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Kompenzaéni bonus v souvislosti s krizovymi opatfenimi: Zivnostnici a dalsi OSVC
mohou od statu dostat jednordzovy prispévek 25 000 Ke jako kompenzaci dopadd
krize souvisejici s koronavirem.

Konkrétné:

» Kompenzacni bonus je danovy bonus na kompenzaci nékterych hospoddrskych
ndsledkd souvisejicich s ohrozenim zdravi v souvislosti s prokdzanim vyskytu
koronaviru nebo s krizovymi opatfenimi prijatymi z ddvodu tohoto ohrozeni.

* Subjektem kompenzac¢niho bonusu je osoba samostatné vydélecné cinna ke dni
12. brezna 2020 (pokud nejde o osobu vykondvaijici Cinnost, v jejimz ddsledku je
tato osoba Ucastna nemocenského pojisténi jako zaméstnanec), pripadné i ta, jejiz
samostatnd vydeélecnd cinnost je prerusena ode dne, ktery nastal po 31. srpnu 2019.

* Predmétem kompenzacniho bonusu je vykon samostatné vydélecne cinnosti
v kalenddrnim mésici, v némz nastal den, za ktery se poskytuje kompenzacni bonus,
pokud subjekt kompenzacniho bonusu nemohl samostatné vydélecnou cinnost
zcela nebo z éasti vykonavat nad miru obvyklou v diisledku ohrozeni zdravi nebo
krizovych opatreni.

Priklady kdy OSVC nemohla vykondvat svou vydéle¢nou &innost:

* nutnost uzavrit provozovnu subjektu kompenzacniho bonusu ¢i omezit jeji provoz;

* karantena subjektu kompenzacniho bonusu nebo jeho zaméstnance;

* péce o dité v pripadé subjektu kompenzacniho bonusu nebo prekdzky v praci
spocivajici v peci o dité v pripade jeho zameéstnance;

e omezeni poptdvky po vyrobcich, sluzbdch nebo jinych vystupech samostatne
vydélec¢ne cinnosti subjektu kompenzacniho bonusu;

e omezeni ¢i ukonceni dodavek nebo sluzeb potrebnych pro vykon samostatné
vydélec¢neé cinnosti subjektu kompenzacniho bonusu.

* Subjektu kompenzacéniho bonusu nevznikd ndrok na kompenzacni bonus
za kalenddrni den, za ktery obdrzel podporu v nezaméstnanosti

» VySe kompenzacniho bonusu €ini 500 K¢ za kazdy kalendarni den bonusového
obdobi. Bonusovym obdobim je obdobi od 12. brezna do 30. dubna 2020.

e Kompenzacni bonus se vyméruje na zakladé zadosti o kompenzacni bonus,
kterd kromé obecnych ndlezitosti poddni obsahuje také
a) Cestné prohldaseni osveédcCujici splnéni podminek pro vznik ndroku na kompenzacni
bonus,
b) ucet u poskytovatele platebnich sluzeb v ceské méné, na ktery md byt kompenzacni
bonus vyplacen.

e Zadost o kompenzaéni bonus Ize podat nejpozdéji do 60 dnii po skonéeni
bonusového obdobi. Neni-li tato Zadost v této Ihdté poddna, ndrok na kompenzacni
bonus zanika.

* Kompenzacéni bonus se povazuje za vymeéreny dnem poddni zddosti o kompenzacni
bonus, a to ve vysi odpovidajici soucinu vyse kompenzaéniho bonusu a poc¢tu dni
bonusového obdobi.

» Preplatek vznikly predepsdanim vymeéreneho kompenzacniho bonusu je vratitelnym
preplatkem a spravce bonusu jej vrati danovému subjektu bez zbyteéného odkladu
ode dne vyméreni kompenzacniho bonusu.

» Kompenzacni bonus nepodléha vykonu rozhodnuti ani exekuci.



Pojistné na verejné zdravotni pojisténi: OSVC nemusi platit za bFezen az srpen 2020
zdlohy. Minimdlni zdlohu 2 352 K¢ korun jim stat za toto obdobi odpusti. Odvody nad
minimalni zadlohu mohou podnikatelé doplatit az pri rocnim zuctovani v roce 2021.

Konkrétneé:

e Zalohu na pojistné do vyse pojistného vypocitaného z jedné dvanactiny
minimalniho vymérovaciho zakladu za obdobi od zacdtku brezna 2020 do konce
srpna 2020 osoba samostatnée vydélecné ¢innd neplati.

* Osoba samostatné vydélecné cinnaq, jejiz zaloha na pojistné v obdobi od zacéatku
brezna 2020 do konce srpna 2020 je vyssi nez vyse pojistného vypocitaného
z jedné dvandctiny minimdalniho vymeérovaciho zdkladu, je povinna zaplatit
pouze rozdil mezi vysi zalohy na pojistné a vysi pojistného vypocitaného
z jedné dvanactiny minimalniho vymérovaciho zakladu. Pojistné, které by osoba
samostatné vydélecné ¢innd byla povinna platit formou zdloh za obdobi od zacdtku
brezna 2020 do konce srpna 2020, Ize zaplatit az formou doplatku pojistného,
a to nejpozdéji do 8 dnii po dni, ve kterém byl, popripadé mél byt podan prehled
za rok 2020.

Pojistné na socidlni zabezpeéeni: OSVC nemusi platit za bfezen az srpen 2020
zdlohy. Minimdlni zdlohu - 2 544 korun pro hlavni ¢innost a 1 018 korun pro vedlejsi
¢innost - jim stdat za toto obdobi odpusti. Odvody nad minimalni zalohy mohou
podnikatelé doplatit az pri zdctovani v roce 2021

Konkreétneé:

* Osoby samostatné vydélecné ¢inné nejsou povinny platit zalohy na pojistné na
didchodove pojisténi a prispévek na statni politiku zaméstnanosti (ddle jen ,zdloha
na pojistné”) za kalenddrni mésice v obdobi brezen az srpen 2020. Byla-li zdloha na
pojistné zaplacena za nektery kalenddarni mésic tohoto obdobi, pouzije se na uhradu
splatnych zdvazkd a poté zdloh na pojistné na dalsi kalenddrni mésice roku 2020.

* Pojistné na didchodoveé pojisténi a prispévek na statni politiku zaméstnanosti
stanovené z vymerovaciho zdkladu za rok 2020 se snizuje za kazdy kalendarni
mésic, v némz byla aspon po cast mésice vykonavana v obdobi brezen az srpen
2020 samostatna vydélecna cinnost, o éastku

a) 2 544 K¢, jde-li o osoby samostatné vydélecné ¢inné vykondvaijici hlavni

samostatnou vydeélecnou cinnost,

) 1018 K¢, j[de-li o osoby samostatné vydélecné ¢inné vykondvaijici vedlejsi

samostatnou vydeélecnou cinnost.

Elektronicka evidence trzeb: Podnikatelé a dalsi poplatnici, kterych se tykd nebo od
kvetna 2020 zacne tykat elektronickd evidence trzeb, nemusi nebo nebudou muset
evidovat sve trzby po dobu vyhldseného nouzového stavu a nasledujici tri mésice.

Konkreétneé:

* Subjekt evidence trzeb neni povinen plnit povinnosti podle zakona upravujiciho
evidenci trzeb od 27.3.2020, s vyjimkou povinnosti zachdzet s autentizacnimi udaji,
certifikdtem pro evidenci trzeb a blokem uctenek tak, aby predesel jejich zneuziti,
do dne ukonceni nouzoveého stavu vyhldseného dne 12. brezna 2020.

» Subjekt evidence trzeb neni povinen plnit podle zdkona upravujiciho evidenci trzeb
evidencni povinnost a povinnost umistit informacni ozndmeni v obdobi 3 mésici ode
dne ukonceni nouzového stavu vyhlaseného dne 12. brezna 2020.



V pripadé jakychkoliv dotazl souvisejicich s otdzkami prava na ndhrady od statu vzniklé
v dUsledku krizovych opatreni se nds nevdahejte obratit.
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